INFORME DE AVANCE Y EJECUCION DE LA CUOTA N° 2
DEL MES DE FEBRERO DE 2026

CORRESPONDIENTE AL
CONTRATO. 1.330.19.13-3656
DEL 13 DE ENERO DE 2026

CONTRATISTA
ADALBERTO LOPEZ OROZCO
CC. 6498932 DE TULUA

SUPERVISORA DEL CONTRATO

CLAUDIA LORENA MARULANDA VALENCIA
C.C. 1.116.245.876

SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE
VALLE DEL CAUCA

FEBRERO 16 DE 2026
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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como propdsito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de FEBRERO
DE 2026, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el
supervisor del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se
adjunta registro fotografico, para la ejecucién del contrato con un plan de trabajo
organizado y relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL
EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN
DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL
PROYECTOFORTALECIMIENTO DE LA GOBERNANZA Y LA EDUCACION
AMBIENTAL PARA LA RESTAURACION PROGRESIVA DE LA BIODIVERSIDAD
Y SUS SERVICIOS ECOSISTEMICOS VALLE DEL CAUCA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Generar registros de participacién y avances de las acciones comunitarias
documentando buenas practicas y aprendizajes replicables. 2. Contribuir al disefio
y ejecucién de instrumentos de gobernanza territorial y planificacion ambiental
participativa integrando la visién comunitaria y los lineamientos institucionales. 3.
Coordinar acciones colaborativas entre instituciones plblicas, privadas vy
organizaciones sociales para impulsar iniciativas de gobernanza ambiental y
educacién ecolégica. 4. Sistematizar resultados de gobernanza, educacién
ambiental y restauracién ecolégica para informes técnicos y toma de decisiones
futuras. 5. Brindar acompafiamiento a las mesas técnicas mediante apoyo técnico
especializado, en el marco del proyecto de fortalecimiento de la gobernanza y la
educacién ambiental desarrollando actividades orientadas a la planificacion,
articulacién, y seguimiento de acciones ambientales. 6. Asegurar la coherencia con
los objetivos institucionales y lineamientos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestién - MIPG, garantizando trazabilidad y efectividad de las acciones.
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ACTIVIDAD 1. Generar registros de participacién y avances de las acciones
comunitarias documentando buenas précticas y aprendizajes replicables

- Asisti y participe en la Sesién Ordinaria de la Mesa de la Cuenca del RIO
BUGALAGRANDE, en apoyo y representacién de la SADS con lo relacionado
en el manejo adecuado del recurso hidrico en la produccion agropecuaria y
articular el trabajo las entidades que convergen en este Consejo. El fin de la
mesa es Asesorar y Articular las acciones encaminadas a la preservacion,
conservacién, sostenibilidad y sustentabilidad de los recursos naturales y los
ecosistemas, en el marco de las politicas publicas y legislaciéon vigente,
garantizando su uso responsable para las comunidades y la sociedad en general
del Departamento del Valle del Cauca. Durante el desarrollo del Consejo se
desarroll6 los siguientes puntos: 1. Evaluacién del Plan de trabajo 2025 de la
mesa de la cuenca. 2. Discusion y Aprobacioén propuesta Plan de Accién 2026
3. Compromisos y acuerdos 2026 y 4. Asuntos varios.

Se evidencia la asistencia y participacion a la reunién por medio del registro
fotografico de pantallazos de la presencia a la reunién.

Reunién Mesa de Cuenca Ri0 BUGALAGRANDE.
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ACTIVIDAD 2. Contribuir al diseio y ejecucién de instrumentos de
gobernanza territorial y planificacién ambiental participativa integrando la
visién comunitaria y los lineamientos institucionales.

- Acompaiié y participé en conjunto con INCIVA en el taller valioso de
educacién ambiental en la tematica del Manejo integral de residuos sélidos a
los gestores comunitarios que hacen parte del INCIVA en el regional centro
norte, esto dentro del convenio que se tiene suscrito entre la SADS vy el
Instituto Cientifico del Valle para aunar esfuerzos en materia de educacion
ambiental con estrategias concernientes a mitigar esta problematica
ambiental en la regién central del Valle del Cauca. Se evidencia esta actividad
por medio del registro fotogréafico, listado de asistencia y acta de la actividad.

Taller Manejo integral de Residuos S6lidos - INCIVA Tulua.
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ACTIVIDAD 3. Coordinar acciones colaborativas entre instituciones publicas,

privadas y organizaciones sociales para impulsar iniciativas de gobernanza
ambiental y educacion ecolégica.

- Realicé asistencia profesional a la lider del sistema de gestion ambiental y su
grupo de apoyo, funcionarios del Colegio Salesiano “San Juan Bosco” de Tulug,

con relacion a la tematica de disposicion y manejo de residuos sélidos en la
institucién educativa.

Se evidencia la asistencia y participacion a la reunion por medio del registro
fotografico de la asesoria.

Reunién Asesoria Profesional disposicion y manejo de Residuos Sélidos.
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ACTIVIDAD 4, Sistematizar resultados de gohernanza, educaclén
ambiental y restauraclon ecoldglca para Informes técnlcos y toma de
decislones futuras,

Aslsll y participé en |a reunlon de seguimlento del convenlo que tiene la SADS
ausarito con INCIVA dentro de Ias esirategias de gobernanza y educacién
amblental para aunar esfuerzos en materla de restauraclén ecolégica y
aducaclon amblental con estrateglas concernlentes a mitigar las
probleméticas amblentales que afactan el Valle del Cauca, Se evidencia esta
actividad por medio del reglstro fotografico,

Rennldn Segnimiento convenlo INCIVA
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ACTIVIDAD 5. Brindar acompainamiento a las mesas técnicas mediante apoyo
técnico especializado, en el marco del proyecto de fortalecimiento de la
gobernanza y la educacién ambiental desarrollando actividades orientadas a
la planificacion, articulacién, y sequimiento de acciones ambientales.

Asisti y participe en la Sesién Ordinaria del Comité Interinstitucional de
Educacién Ambiental CIDEA del Municipio de Buga, en apoyo y representacion
de la SADS con lo relacionado en la estrategia de Educacién Ambiental para el

Municipio y articular el trabajo de las entidades que convergen en este Comité.

El fin del comité es asesorar y articular las acciones encaminadas a la
preservacion, conservacion, sostenibilidad y sustentabilidad de los recursos
naturales y los ecosistemas, en el marco de las politicas publicas y legislacién
vigente de la educacién ambiental, contribuyendo con ello al desarrollo
sostenible del Departamento del Valle del Cauca. Durante el desarrollo del
Consejo se desarroll6 los siguientes puntos: 1. Evaluacion del Plan de trabajo
2025. 2. Aprobacion propuesta Plan de Accion 2026 3. Construccion Diploma
Educacion Ambiental y 4. Asuntos varios.

Se evidencia la asistencia y participacién a la reuniéon por medio del registro
fotografico de pantallazos de la presencia a la reunidn.
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Reunion Comité Educacion Ambiental CIDEA - BUGA.
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ACTIVIDAD 6. Asegurar la coherencla con los objetivos Instituclonales y
lineamientos del Modelo Integrado de Planeaclon y Gestion - MIPG,
parantizando trazabllidad y efectividad de las acclones,

Presente el informe en el que se brinda cuanta de las actuaclones reallzadas
con periodicidad mensual. Con el presente Informe se evidencio la reallzaclon
de las actividades ejecutadas las cuales estdn relaclonadas con el objeto
contractual, Se evidencla la obligacion contractual con los Documentos que
soportan este Informe an formatos téenicos de calidad de la SADS,

Aslstl y particlpé por lineamianto de la superviaora de contralo en la reunion de
explicaclon de cuantas de cobro de acuerdo con |08 lineamlentos establecidos
dentro del proceso MIPG. Reunldn que fue liderada por el referente de la SADS
an esta tematica,

Aslstl y participé por lineamiento de la supervisora de contrato en la capacitacion
del codigo de valores - Honestidad, valor ético que estd Inmerso dentro de los
lineamlantos establacidod en el proceso MIPG. Reunldn que fue liderada por la
secretaria de desarrollo Institucional de la Gobernacién del Valle.

Reunidn eddigo de valores = Honestidad = Gobernaeldn del Valle,
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Capacitacion codigo
de valores, la
honestidad.
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Google Formularios

ADALBERTO LOPEZ OROZCO
76.498.932 de Tulua
Contratista
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